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Im Gewässerunterhaltungsverband Hasel/Lauter/Werra (GUV) sind voraussichtlich ab dem 01.10.2020 zwei 

Stellen eines 

Flussarbeiters/Tiefbaufacharbeiters (m/w/d) 

zu besetzen. 

Der GUV ist seit dem 01.01.2020 für die Unterhaltung der Fließgewässer II. Ordnung in seinem 

Verbandsgebiets zuständig. Mit einer Fläche von 117.091,61 ha und über 1.000 Kilometern Fließgewässern 

zweiter Ordnung zählt der GUV Hasel/Lauter/Werra zu den fünf größten Verbänden des Freistaats Thüringen. 

Dem Verband gehören 58 Mitgliedsgemeinden an. Das Verbandsgebiet umfasst wesentliche Teile des 

Landkreises Schmalkalden-Meiningen, der Stadt Suhl sowie einige Gemeinden in den angrenzenden Kreisen. 

Der Sitz des Verbandes ist in Meiningen.  

Zu den gesetzlichen Pflichtaufgaben des Verbandes zählen die Unterhaltung der   

Gewässer II. Ordnung, die Umsetzung von Maßnahmen der Europäischen Wasserrahmenrichtlinie sowie die 

Unterhaltung kommunaler Hochwasserschutzanlagen.  

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Tätigkeitsschwerpunkte:  

 Beräumung von Schwemmgut 

 Reinigung von Durchlässen, Rechen, Verrohrungen und Sandfängen 

 Unterhaltungsarbeiten an Fischaufstiegsanlagen u.a. Sohlenbauwerken 

 Neophytenbekämfung 

 Steuerung und Unterhaltung von Hochwasserschutzanlagen 

 Befähigung zum Führen von Baumaschinen (Kettenbagger bis 10 t) 

 Erdarbeiten am und im Gewässer 

 Betonbauarbeiten an Sohlenbauwerken 

 Instandsetzungsarbeiten an Fischaufstiegsanlagen (Sohlgleiten, Riegel-Becken-Konstruktionen) 

 Drainagearbeiten 

 Wasserbauarbeiten (Wasserhaltung, Ufer- und Sohlaufweitungen, Einbau strömungsablenkender 

Elemente wie Buhnen, Bau von geschütteten Sohlgleiten-/Rampen) 

 weitere Arbeiten der Gewässerunterhaltung können übertragen werden 
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Vorausgesetzt werden: 

 eine abgeschlossene Berufsausbildung als Tiefbauarbeiter (ohne Schwerpunkt) oder vergleichbare 

Qualifikationen 

 einschlägige Berufserfahrung von Vorteil 

 Führerschein Klasse CE 

Wir bieten: 

 eine Anstellung im Beschäftigungsverhältnis nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD 

VKA) in Vollzeit (40 Stunden wöchentlich) 

 Eingruppierung gemäß Entgeltordnung TVöD 

 betriebliche Altersvorsorge 

 berufliche Weiterbildung 

Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt 

berücksichtigt. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre Bewerbung bis spätestens zum 31.07.2020 an: 

GUV Hasel/Lauter/Werra 

Geschäftsführerin Sandra Radloff 

Marktwasserweg 2 

98617 Meiningen 

Sie können uns Ihre Bewerbung auch per Mail zusenden. Mail-Adresse: bewerbung@guv-hlw.de. 

Bitte beachten Sie folgendes beim Versand Ihrer Bewerbung per Mail: 

 verwenden Sie das Dateiformat PDF (andere Formate werden nicht geöffnet) 

 die Gesamtgröße der Mail darf 15 MB nicht überschreiten 

 versehen Sie die Dateien mit Ihrem Namen und einer Nummer und/oder Bezeichnung  

(z.B. Vorname_Nachname_01_Anschreiben, Vorname_Nachname_02_Lebenslauf…) 

Datenschutz:  

Die Verarbeitung und Übermittlung Ihrer Daten erfolgt ausschließlich im Rahmen des Bewerbungsverfahrens 

auf der Grundlage der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO). Ihre Daten werden nicht an Dritte 

weitergegeben. Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens (innerhalb von 6 Monaten) werden nicht 

berücksichtigte Bewerbungen bzw. gespeicherte Daten unter Wahrung des Datenschutzes ordnungsgemäß 

gelöscht. 


